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1. Ouverture de l’assemblée – Eröffnung der Versammlung

2. Approbation du procès-verbal de l’assemblée 2022
Protokollgenehmigung der Versammlung 2022

3. Prévoyance et comptes 2022
Vorsorgegeschäft und Jahresrechnung 2022

4. Gestion de fortune 2022
Vermögensverwaltung 2022

5. Stratégie ESG dans la gestion de fortune 
ESG-Strategie in der Vermögensverwaltung

6. Election des représentants des assurés 2024 - 2027
Wahl der Versichertenvertreter 2024 - 2027

7. Divers - Verschiedenes
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Performance: -6.82% (2021: 8.27%)

Degré de couverture CPVAL: 99.7% (2021: 104.2%)
Deckungsgrad PKWAL

Degré de couverture CPF: 97.4% (2021: 102.0%)
Deckungsgrad GPK

Degré de couverture CPO: 111.8% (2021: 117.2%)
Deckungsgrad OPK

Fortune: CHF 6.47 mia (2021: CHF 6.93 mia)
Vermögen

Chiffres-clés 2022
Kennzahlen 2022



Rémunération avoir de vieillesse: 1.5% (2021: 4.5%)
Verzinsung Altersguthaben

Nombre d’assurés actifs: 13’035 (2021: 12’705)
Anzahl aktive Versicherte

Nombre de bénéficiaires de rente: 7’096 (2021: 6’836)
Anzahl Rentenbezüger

Coût administratif par assuré: CHF 130.- (2021: CHF 121.-)
Verwaltungskosten pro versicherte Person

Chiffres clés 2022
Kennzahlen 2022



Degré de couverture
Deckungsgrad
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Degré de couverture
Deckungsgrad
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Provisions
Rückstellungen



Structure d’âge CPF 
Altersstruktur GPK



Structure d’âge CPO
Altersstruktur OPK



Structure d’âge pensionnés
Altersstruktur Pensionierte



Structure d’âge
Altersstruktur



Salaires assurés
Versicherte Gehälter



Rentes
Renten
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Quelques chiffres pour les assurés actifs
Ein paar Zahlen für die aktiven Versicherten

1642

Nombre / Anzahl

69  

Montant/Betrag Mio

Achats / Einkäufe

Plans à choix (M M+) 
Plan nach Wahl (M M+)

Versement accession propriété
WEF-Zahlung

Versement divorce 
Zahlung Scheidung

680

121

45

66Entrées / Eintritte

Sorties / Austritte

15.7

8.1

4.1

980 2.8

896
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Evolution des effectifs
Entwicklung der Bestände

Assurés / Versicherte 5492  //  -372  

Nombre / Anzahl

Rentiers / Rentner

7543 //  +702 

6931 //  +190  165  //    +70

Evénements assurés / Versicherungsereignisse

CPVAL Assurés / Versicherte

CPVAL Rentiers / Rentner

13035 //  +330

7096 //   +260 

Retraites / Pensionierungen

Invalidité / Invalidität

Décès actifs / Todesfälle Aktive

Décès rentiers / Todesfälle Rentner

334

17

9

180

+ 2.6% / 2.1% sur 10 ans

+ 3.8% / 4.4% sur 10 ans

CPF
GPK

CPO
OPK
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Nombre de retraites  / Anzahl CPF : 293 / CPO: 41

Capital moyen
Kapital im Durchshnitt

597’000 / 585’000

Rente et pont AVS en % du salaire AVS
Altersrente und Ueb.Rte in % des AHV-Lohnes

52.37% / 51.32%

Retraits en capital
Kapitalbezug

35% des assurés
(2021: 37%)

Retraits en capital en % du capital total
Kapitalbezug in % des gesamten Sparkapitals

9% (Dito 2021)

Retraites      
Pensionierungen
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30% retraite avant 62 ans / Pensionierung
vor Alter 62

37% à 62 ans / im Alter 62
33% après 62 ans / nach Alter 62

Retraites     334 (2021: 315)
Pensionierungen
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Frais administratifs
Verwaltungskosten

Par assuré / pro Versicherter

Global CPF / CPO (20%) 2022 2021

Administration
Verwaltung

2’405’700 2’143’800

Expert, organe de contrôle, autorité de 
surveillance
Expert, Revision, Aufsicht

220’900 236’400

TOTAL 2’626’600 2’380’200

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

216 163 151 152 148 145 138 153 153 121 130

Moyenne des caisses de pension publiques                          220 par assuré
Durchschnitt aller öffentlichen Pensionskassen pro Versicherter
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Modifications réglementaires
Reglementsänderungen

01.01.2024: Modifications réglementaires / Reglementsänderungen

 Option en capital à la retraite 50% 
Kapitaloption bei Rücktritt 50%

 Choix du niveau de la rente de conjoint à la retraite 
Wahl der Höhe der Ehegattenrente bei der Pensionierung

 Introduction rente de partenaire 
Einführung Partnerrente

 Nouvelle définition capital-décès 
Neue Definition Todesfallkapital



PensionDynamics
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Retrospective 2022 
Rückblick 2022

Pire année depuis 2008 / schlechtestes Jahr seit 2008



Retrospective 2022 
Rückblick 2022

Fait historique: actions et obligations dans le rouge profond
Historisch: Aktien und Obligationen im tiefroten Bereich



Performance de la fortune
Vermögensperformance



Performance de la fortune
Vermögensperformance



Performance de la fortune
Vermögensperformance



CPVAL
Comparaison
Vergleich
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Performance CPVAL / Performance PKWAL 2022: -6.82%

A titre de comparaison / Zum Vergleich:

Indice UBS : - 9.08% (CP/PK > CHF 1 mia)
- 9.58% (toutes les CP / alle PK)

Indice CS: - 10.11%

Caisses cantonales: 4ème position (derrière FR, LU et GE)
Kantonale Kassen: 4. Rang (anch FR, LU und GE)
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Classes d’actifs
Anlagekategorien
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Allocation stratégique 
Strategische Allokation



 Valeur au 31.12.2022: CHF 389 mio
 Rendement net parc immobilier en 2022 : 4.9% (2021: 2.75%)
 Evaluation selon méthode DCF: plus-value de CHF 19 mio
 Nombre d’appartements en exploitation: 631

 Nombre d’appartements en projet: 192

Gestion de fortune/parc immobilier de CPVAL
Vermögensverwaltung/Immobilien PKWAL
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47%

13%
11%

10%

19%

Appartements / Wohnungen

Sion

Martigny

Sierre

Monthey

Brig



CPVAL

CPVAL / PKWAL: +3.59%
Fortune / Vermögen: CHF 6,704 mia (CHF +236 mio)
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Performance YTD au 20 juin 2023
Performance YTD per 20. Juni 2023



 Immobilienwert per 31.12.2022: CHF 389 mio
 Nettoertrag der Immobilien im 2022 : 4.9%
 Neuschätzung gemäss DCF-Methode: Mehrwert von CHF 19 Mio
 Anzal Wohnungen im Mietstatus: 631

 Anzahl Wohnungen im Projektstatus: 192

Gestion de fortune/parc immobilier de CPVAL
Vermögensverwaltung/Immobilien PKWAL

34

47%

13%
11%

10%

19%

Appartements / Wohnungen

Sion

Martigny

Sierre

Monthey

Brig



1. Ouverture de l’assemblée – Eröffnung der Versammlung

2. Approbation du procès-verbal de l’assemblée 2022
Protokollgenehmigung der Versammlung 2022

3. Prévoyance et comptes 2022
Vorsorgegeschäft und Jahresrechnung 2022

4. Gestion de fortune 2022
Vermögensverwaltung 2022

5. Stratégie ESG dans la gestion de fortune 
ESG-Strategie in der Vermögensverwaltung

6. Election des représentants des assurés 2024 - 2027
Wahl der Versicherten-Vertreter 2024 - 2027

7. Divers - Verschiedenes

35

Ordre du jour
Tagesordnung



CPVAL

36

Nouvelle charte d’investissements socialement responsables 
du 24 mai 2023 

Neue Charta für sozial verantwortungsvolle Investitionen
vom 24. Mai 2023



CPVAL Principe de base 
Grundprinzip
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Impact concret dans le monde réel

Konkrete Auswirkung in der realen Welt



CPVAL Impact dans le monde réel
Auswirkung in der realen Welt
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 La décarbonation du portefeuille par le biais du transfert d’un titre, p.ex. la vente d’une action,
n’a aucun impact réel sur l’environnement

 Die Dekarbonisierung des Portefeuilles mittels Titelübertragung (z.B. Verkauf einer Aktie) hat
keine konkrete Auswirkung in der realen Welt

 Au niveau des placements, ce sont avant tout les investissements en immobilier qui peuvent
avoir un impact réel (1/4 du CO2 néfaste en Suisse provient du secteur immobilier)

 In der Vermögensverwaltung haben vorab Investitionen in den Immobiliensektor einen
konkreten Einfluss in der realen Welt (1/4 der der schädlichen CO2-Emissionen in der Schweiz
kommen aus dem Immobiliensektor



CPVAL
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L’investissement socialement responsable dans l’immobilier

Sozial verantwortungsvolles Investieren im Immobilienbereich



CPVAL Stratégie climatique 2050
Klimastrategie 2050
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 Stratégie climatique 2050: zéro émissions CO2 dans le secteur immobilier
 Klimastrategie 2050: Keine CO2-Emissionen mehr im Gebäudesektor

 Stratégie adoptée par le CA – Vom VR genehmigte Strategie



CPVAL
Immobilier direct
Direkte Immobilien
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CPVAL
Immobilier direct
Direkte Immobilien
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CPVAL Photovoltaïque
Solarenergie
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CPVAL Photovoltaïque
Solarenergie
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Lieu
Ort

Appartements
Wohnungen

Mise en fonction
Inbetriebnahme

Terrasses du Rhône Sion 68 2020

Les Ateliers Sion 67 Mai 2023

Les Platanes Sierre 66 Juin / Juni 2023

Saphir Fully 16 Septembre 2023



CPVAL Le «S» de ESG
Das «S» in ESG
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CPVAL Le «S» de ESG
Das «S» in ESG
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CPVAL Immobilier indirect
Indirekte Immobilien
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 CPVAL privilégie les gestionnaires et les véhicules qui ont une stratégie et des objectifs
s’appuyant sur des critères financiers et durables concrets.

 PKWAL bevorzugt Manager und Investitionsgefässe, deren Strategie und Ziele sich auf
konkrete finanzielle und nachhaltige Kriterien stützen.

 CPVAL utilise notamment les notations GRESB pour l’analyse et la sélection de véhicules
d’investissement dans cette classe d’actifs.

 PKWAL verwendet insbesondere die GRESB-Ratings für die Analyse und Auswahl von
Anlageprodukten in dieser Anlageklasse.



CPVAL
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L’investissement socialement responsable dans les autres 
catégories de placement

Sozial verantwortungsvolles Investieren in den anderen
Anlageklassen



CPVAL Exercice des droits de vote
Ausübung der Stimmrechte
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 L’exercice des droits de vote et le dialogue avec les entreprises aboutit à des changements
concrets au sein des entreprises

 Die Ausübung der Stimmrechte sowie der Dialog mit den Unternehmen führt zu konkreten
Änderungen innerhalb der Unternehmen

 Exercice du droit de vote en Suisse: Ethos et l’adoption de ses lignes directrices de vote
 Ausübung des Stimmrechts in der Schweiz: Ethos und Annahme deren Richtlinien

 Concerne le mandat IAM (env. CHF 155 mio) ainsi que les titres de la BCVS, SSE, BVZ et CCF
 Betrifft das Mandat IAM (ca. CHF 155 mio) sowie die Aktien der WKB, SSE, BVZ und CCF



CPVAL
Dialogue avec les entreprises
Unternehmensdialog
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 CPVAL est membre de / die PKWAL ist Mitglied von

 Ethos Engagement Pool Suisse (175 membres avec des avoirs sous gestion CHF 344 mia)
 Ethos Engagement Pool Schweiz (175 Mitglieder mit CHF 344 Mia verwaltetem

Vermögen)

 Ethos Engagement Pool International

 Climate Action 100+

 CPVAL engage le dialogue avec tous ses prestataires de services (UBS, CS notamment) pour
leur faire part de la volonté de CPVAL de voter selon les directives d’Ethos

 PKWAL tritt in den Dialog mit all seinen Dienstleistern (vorab UBS und CS) um ihnen
mitzuteilen, dass PKWAL gemäss den Richtlinien von Ethos abstimmen will



CPVAL
Exemples concrets
Konkrete Beispiele
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Suisse

 Credit Suisse: Résolution d’actionnaires en février 2022, recueillit 10.5% des votes et conduit à un
refus de donner la décharge au CA pour 2020 et refus de donner la décharge pour l’affaire
«Greensill» pour 2021

 Holcim: Augmentation de l’objectif de diminution du CO2 dans son rapport de novembre 2022 pour
être aligné avec un réchauffement de 1.5° avec l’horizon 2030

 Calida: Rapport de durabilité 2021 amélioré pour mettre en place un reporting avec des objectifs
clairs de réduction de CO2

Schweiz

 Crédit Suisse: Aktionärsbeschluss im Februar 2022, erhielt 10,5% der Stimmen und führte zu einer
Verweigerung der Entlastung des Verwaltungsrats für 2020 und einer Verweigerung der Entlastung
für den Fall "Greensill" für 2021.

 Holcim: Erhöhung des CO2-Reduktionsziels in seinem Bericht vom November 2022 auf eine
Anpassung an eine Erwärmung von 1,5° mit dem Horizont 2030

 Calida: Verbesserter Nachhaltigkeitsbericht 2021, um eine Berichterstattung mit klaren Zielen für die
CO2-Reduktion einzuführen



CPVAL
Exemples concrets
Konkrete Beispiele

52

International

 Climate action 100+: 111 des 167 entreprises ciblées ont maintenant un objectif zéro émission nette
(effet: réduction de CO2 pour 2030 correspondante à la production annuelle de l’Inde et du Japon)

 Climate Action 100+: 111 der 167 anvisierten Unternehmen haben nun ein Netto-Null-Emissionsziel
(Effekt: CO2-Reduktion bis 2030 entsprechend der Jahresproduktion von Indien und Japan).

 Fournisseurs européens d’énergie: réduction de CO2 d’ici 2030 de l’émission correspondant à 6x la
valeur annuelle suisse

 Europäische Energielieferanten: CO2-Reduktion bis 2030 um den 6-fachen Schweizer Jahreswert

 Déforestation dans les chaînes de valeur du bœuf et du soja: les entreprises ont maintenant toutes
des objectifs de réduction de la déforestation pour 2025

 Abholzung der Wälder in der Rindfleisch- und Soja-Wertschöpfungskette: Alle Unternehmen haben
nun Ziele zur Reduzierung der Abholzung bis 2025.
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Bases légales / Gesetzliche Bestimmungen

Election des représentants des assurés 
Wahl der Versichertenvertreter

LCPVAL 2020 (Art. 10, 17)
GPKWAL 2020 

Règlement 2020 sur l’Assemblée des délégués (Art. 6, 12) 
Reglement 2020 über die Delegiertenversammlung

Règlement 2020 Organisation CPVAL (Art. 23)
Reglement 2020 über die Organisation der PKWAL
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Election des représentants des assurés
Wahl der Versichertenvertreter

LCPVAL composition CA et durée de mandat / GPKWAL VR-Zusammensetzung - Dauer

Représentants actuels élus jusqu’au
31.12.2023

Aktuelle Versichertenvertreter gewählt bis
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Election des représentants des assurés
Wahl der Versichertenvertreter

LCPVAL Tâches assemblée des délégués / GPKWAL Aufgaben der Delegiertenversammlung

Règlement assemblée des délégués / Reglement der Delegiertenversammlung
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Election des représentants des assurés
Wahl der Versichertenvertreter

Règlement d’organisation / Organisationsreglement



Conseil d’administration
Verwaltungsrat

10 membres / Mitglieder

Comité de gestion CPF
Vorstand GPK

4 membres + Présidence (2)

Comité de gestion CPO
Vorstand OPK

4 membres + Présidence (2)

Présidence (Pdt/Vice-Pdt)

Commission Placement
Anlagekommission

4 membres / Mitglieder

Commission Immobilier
Immobilien Kommission
4 membres / Mitglieder

Election des représentants des assurés
Wahl der Versichertenvertreter
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Election des représentants des assurés
Wahl der Versichertenvertreter

Règlement AD - déroulement / Reglement DG -Ablauf

Le scrutin secret est appliqué sur décision du comité ou lorsque le 1/3 des délégués présents le demande.
Eine geheime Abstimmung findet auf Beschluss des Vorstands oder auf Verlangen von 1/3 der anwesenden
Delegierten statt.  (art 12.5)



Selon une Convention signée entre CPVAL et la FMEP, celle-ci est autorisée à
recommander les représentants des assurés à l’Assemblée des délégués.

Gemäss einer zwischen PKWAL und dem ZMLP geltenden Vereinbarung, ist
dieser ermächtigt, der Delegiertenversammlung Vertreter der Versicherten
vorzuschlagen.

Election des représentants des assurés au CA 
Wahl der Versichertenvertreter in den VR

La FMEP propose de reconduire le mandat des représentants actuellement
désignés …

Der ZMLP schlägt vor, das Mandat der derzeit ernannten Vertreter zu
erneuern von…



Liste des associations 2020 - 2023
Nombre délégués

APHEVs Association du personnel des Hautes Ecoles du Valais 3

SPCV Syndicat de la police cantonale valaisanne 7

APeVAL Association du Personnel de l'Etat du Valais 30

APC Association du personnel de la Castalie 2

AVC Association valaisanne des cantonniers 2

AVEP Association valaisanne de l'enseignement professionnel 5

AVPES Association valaisanne des professeurs de l'enseignement secondaire II 6

SPVAL Société pédagogique valaisanne 17

AVECO Association valaisanne des enseignants du Cycle d'Orientation 8
VLPO Verein Lehrpersonen des Primarschulen Oberwallis 6

VLWO Verein der Lehrerinnen und Lehrer an der Walliser Orientierungsschule 2
AERVr Association des enseignants retraités du Valais Romand 6

VPLO Verein des pensionierten Lehrpersonals Oberwallis 3
AVALTS Association valaisanne du travail social 3

Total délégués 100

Election des représentants des assurés au CA 
Wahl der Versichertenvertreter in den VR



Proposés pour 2024 – 2027 / Vorgeschlagen für 2024 - 2027

 Philippe Duc, SPCV  - Police cantonale
 Léonard Farquet, APeVAL – Caisse Cantonale de Compensation
 Florent Théodoloz, APeVAL – Administration cantonale
 Denis Varrin, AVPES – Enseignement secondaire II
 Isabelle Volken Viscomi, APeVAL – Administration cantonale

Candidats proposés / Vorgeschlagene Kandidaten

Election des représentants des assurés 
Wahl der Versicherten - Vertreter

……
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